
 
ÁREA DE PASANTÍAS Y PRACTICAS SUPERVISADAS 

SECRETARIA DE EXTENSIÓN Y CULTURA  
 

  

 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL  

FACULTAD REGIONAL SANTA FE 

www.frsf.utn.edu.ar 
 

PASANTIA 
 

 Empresa: LIDERMA S.A.  

 Carrera: ING. INDUSTRIAL 

 Cantidad: 1 pasante      

 Perfil requerido: 

 - Ser alumno regular (excluyente). 
- Conocimientos en seguridad 
- Perfil proactivo, analítico, prolijo. 
- Requisitos académicos: 

o Materias aprobadas: Ingles 1; Ingles 2; Estudio del Trabajo, Seguridad, Higiene e 
Ingenieria Industrial  

o Materias regulares:Instalaciones industriales  
- No estar realizando ninguna pasantía al momento de postularse. (excluyente) 
- No haber realizado pasantía en LIDERMA S.A. (excluyente). 

 

 

 

 

 

 Tareas a realizar:  

 

Seguimiento y control de todos los puntos del pilar. Control de la rutina, descarga de telemetria, 
desagios diarios, carga de incidentes en credit 360. Optimización de análisis. Cumplimiento de 
capacitación mensual. Generación de certificados. Control de OWD semanales de cada uno. Control 
documentario completo de todos los proveedores. Generación de material para reunión mensual. 

 Horario: Lunes a viernes de 8 a 12hrs   Duración: 2 meses 

 Asignación estímulo: $ 533477.- 

 Lugar: Liderma SA - Ruta 19 - km 2.2 - Santo Tomé 

 Inscripción:  

 
Completar encuesta en el Campus Virtual, en Cursos > Secretaría de Extensión Universitaria > 

Pasantías > Convocatorias Pasantías 2025 /ING. INDUSTRIAL hasta el 01/08/2025 

  

 Ref.: Pasantía CN # 07_22 HYS 

 

http://www.frsf.utn.edu.ar/
https://campusvirtual.frsf.utn.edu.ar/course/view.php?id=7182
https://campusvirtual.frsf.utn.edu.ar/course/view.php?id=7182


 
ÁREA DE PASANTÍAS Y PRACTICAS SUPERVISADAS 

SECRETARIA DE EXTENSIÓN Y CULTURA  
 

  

 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA NACIONAL  

FACULTAD REGIONAL SANTA FE 

www.frsf.utn.edu.ar 
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 Empresa: LIDERMA S.A.  

 Carrera: ING. INDUSTRIAL 

 Cantidad: 1 pasante      

 Perfil requerido: 

 - Ser alumno regular (excluyente). 
- Conocimientos en análisis de datos. 
- Conocimientos en vehículos. 
- Perfil proactivo, analítico, prolijo. 
- Requisitos académicos: 

o Materias aprobadas: Ingles 1; Ingles 2; Planificación y control de la producción  
o Materias regulares: Mantenimiento; Control de gestión.  
o Materias cursando: Mantenimiento electromecánico.  

- No estar realizando ninguna pasantía al momento de postularse. (excluyente) 
- No haber realizado pasantía en LIDERMA S.A. (excluyente). 

 

 

 

 

 

 Tareas a realizar:  

 

Inventario: Seguimiento diario (inventario cíclico) y análisis semanal de variación del inventario de 
activos del centro de distribución (todos los activos, vacios y mercaderia). Participación del conteo 
mensual de mercadería. Análisis de variación mensual de stock. 
Optimización de los procesos de mantenimiento preventivo - correctivo de vehículos. Seguimientos 
de documental y carga de combustible. Control de informes y análisis de éstos. Mejora de 
herramientas de seguimiento. 

 Horario: Lunes a viernes de 8 a 12hrs   Duración: 2 meses 

 Asignación estímulo: $ 533477.- 

 Lugar: Liderma SA - Ruta 19 - km 2.2 - Santo Tomé 

 Inscripción:  

 
Completar encuesta en el Campus Virtual, en Cursos > Secretaría de Extensión Universitaria > 

Pasantías > Convocatorias Pasantías 2025 /ING. INDUSTRIAL hasta el 01/08/2025 

  

 Ref.: Pasantía CN # 07_22 DEPOSITO 

 

http://www.frsf.utn.edu.ar/
https://campusvirtual.frsf.utn.edu.ar/course/view.php?id=7182
https://campusvirtual.frsf.utn.edu.ar/course/view.php?id=7182

